
 

Hautement Confidentiel 

 

Un syndicat 100 % Crédit Agricole le syndicat propre à notre entreprise 

 

NAO SUR LES SALAIRES A PCA :  
ENCORE DE BONNES NOUVELLES 

 
 

Ce lundi 8 janvier 2024 a eu lieu une réunion de Négociations Annuelles Obligatoires sur 
les salaires à PCA. 
Nous sommes ravis de vous informer que, en plus des négociations nationales qui ont 
aboutis à une augmentation égalitaire de 1 500 € brut/an, le SNIACAM, au niveau local, 
a activement négocié et signé un accord permettant des améliorations de notre 
rétribution : 
 
-revalorisation significative de la REC siège/réseaux, et étude à venir sur une REC 
Middle. 
-augmentation du ticket restaurant à 10 € 
-enveloppe globale consacrée à la reconnaissance des compétences, expertises, prises 
de responsabilités est fixée à 1,75 % 
-montant du forfait mobilité durable (Worklife) à 100 € 
-maintient de la participation de la CR sur la Mutuelle (72 %) 
-abondement de l’Intéressement : 350 € PEE + 150 € PERCO 
 

Toute l’équipe du SNIACAM vous souhaite une très bonne année 2024. 
 

Le Bureau du SNIACAM PCA 
 

Guillaume DUPIC   06.19.40.41.91 
Conseiller Particulier (83) 

Emmanuelle RINCK   06.58.86.71.41 
Analyste Comptable et Fiscale (06) 

Patrick QUESADA   06.51.61.37.63 
Assistant Pôle Entrepreneurs (83) 

                  Jean-Christophe GIORGI    06.11.43.51.55 
Conseiller Commercial (06) 

Yann MERENS   06.77.43.64.63  
Assistant Pôle Entrepreneurs (83) 

Franck ABLARD   06.35.56.90.02  
Chargé d’activités développement Ressources Internes (83) 

 

     Ils partagent totalement votre quotidien. 
LE SNIACAM, VOTRE PARTENAIRE DE VIE PROFESSIONNELLE ! 


